Список документов 
для участия в муниципальном конкурсном отборе 
лучших учителей в рамках ПНПО
(на основании Приложения № 1 к приказу минобразования Ростовской области
  от 07.04.2010 №237)

 Муниципальная конкурсная комиссия осуществляет регистрацию представлений заявителей на основании следующих документов:
- представления заявителя (органа общественного самоуправления, обеспечивающего государственно-общественный характер управления общеобразовательным учреждением: Совета ОУ, Попечительского совета, Управляющего совета и др.;
- копии диплома о профессиональном образовании претендента, заверенной руководителем образовательного учреждения; 

- выписки из трудовой книжки, заверенной руководителем образовательного учреждения; 

- ходатайства профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) регионального уровня; 

- информации о профессиональных достижениях учителя, заверенной работодателем и сформированной в соответствии с критериями конкурсного отбора; 

- плана проведения презентации результатов педагогической деятельности местному профессиональному сообществу и общественности (на бумажном и электронном носителях).

         Кроме того, для формирования банка данных об учителях-претендентах на получение денежного поощрения в муниципальную конкурсную комиссию представляются: 

-копия диплома о профессиональной переподготовке претендента, заверенная руководителем образовательного учреждения; 

-выписка из тарификационной ведомости о педагогической нагрузке за три последних года, заверенная руководителем образовательного учреждения;;

- ксерокопия паспорта, заверенная руководителем образовательного учреждения;
- заявление  учителя в областную конкурсную комиссию о согласии на передачу персональной информации (домашнего адреса, телефона) третьему лицу.
*Образцы документов прилагаются
